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PROGRAMME TRANSITIONNEL DE DÉMOBILISATION ET RÉINTÉGRATION 
 
APERÇU 

Le Programme Transitionnel de Démobilisation et Réintégration (TDRP, du sigle anglais) est une initiative 
de  sept bailleurs qui  soutient  la  transition des programmes de démobilisation et  réintégration  (D&R) 
vers le rétablissement et le développement dans la région des Grands Lacs en Afrique. L’objectif ultime 
du programme et de consolider la paix et à la sécurité dans la région. 
 
Le TDRP est financé par un fonds fiduciaire de 30,8 millions de dollars géré par  la Banque mondiale et 
auquel contribuent la Banque Africaine de Développement, la Belgique, la Finlande, la France, l’Italie, la 
Norvège et la Suède. 
 

CONTEXTE 

Le TDRP fait suite au Programme multi‐pays de démobilisation 
et réintégration (MDRP) qui a opéré de 2002 à 2009.  Le MDRP 
fut  le plus vaste programme de désarmement, démobilisation 
et  réintégration  (DDR)  dans  le monde :  treize  bailleurs  et  la 
Banque mondiale  financèrent  des  opérations  dans  sept  pays 
(Angola,  Burundi,  République  Centrafricaine,  République  du 
Congo,  République  Démocratique  du  Congo,  Ouganda  et 
Rwanda). Le MDRP s’est appuyé sur un  réseau de plus de 40 
partenaires (agences des Nations Unies, organismes régionaux, 
ONG) et un budget de 560 millions de dollars pour démobiliser 
280.000  combattants  et  offrir  un  aide  à  la  réintégration  à 
230.000 d’entre eux. 
 
Depuis  2002,  l’environnement  sécuritaire  dans  la  région  des 

Grands Lacs s’est amélioré, indiquant que la continuation d’un programme régional à grande échelle tel 
que  le MDRP  n’est  plus  nécessaire.    Cependant,  à  la  clôture  du MDRP  en  juin  2009,  certains  pays 
devaient encore traiter des ex‐combattants par des programmes de DDR. De plus, plusieurs partenaires 
du MDRP voulaient  continuer à dialoguer et à  coordonner  leurs efforts par  le biais d’une plateforme 
régionale – c’est pourquoi le TDRP a été créé. 
 

OBJECTIFS 

Le TDRP est un programme de quatre ans (2009‐2013) visant à : 
 

 Fournir  un  appui  technique  à  la  mise  en  œuvre  de  programmes  de  démobilisation  et 
réintégration dans la région des Grands Lacs ; 
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 Étendre  la  couverture  des  programmes D&R  en  fournissant  un  financement  d’urgence  aux 
opérations nouvelles ou existantes qui ont identifié un manque de fonds ; 

 
 Faciliter  le dialogue,  l’échange d’informations et  l’apprentissage  sur  la D&R pour  faire  face 

aux  aspects  régionaux  des  conflits,  améliorer  la  qualité  des  efforts  de  D&R,  renforcer  la 
coordination  sur  les  politiques  et  la  programmation,  et  générer  des  leçons  pour  les  futures 
opérations  de D&R. 

 

ACTIVITÉS 

Le TDRP offre deux types d’appui : 
 
 Il  finance  les  programmes  de D&R  dans  la  région  des Grands  Lacs  (en  cours  ou  nouveaux). 

L’appui du TDRP est invoqué en dernier ressort quand les autres sources de financement ont été 
épuisées. Cependant, le TDRP peut apporter une expertise et une assistance technique cruciales 
aux gouvernements qui demandent  son  soutien. A  ce  jour,  le TDRP a accordé un don de 4,5 
millions de dollars au programme national de DDR au Rwanda, et un don de 8,6 millions de 
dollars pour un projet de réintégration communautaire en République Centrafricaine. Le TDRP 
finance aussi un appui technique dans les sept pays de la région des Grands Lacs cités plus haut. 

 
 Le TDRP soutient des activités régionales liées au DDR et sert de plateforme d’apprentissage, de 

dialogue et d’échanges. En particulier, le programme analytique du TDRP vise à approfondir les 
connaissances sur le DDR et sa contribution à la sécurité et au développement (voir section ci ‐
dessous);  le  TDRP  a  organisé  un  réseau  de  praticiens  du  DDR,  DDRnet  (voir  ci‐dessous) ;  il 
organise  aussi  des  réunions  et  des  échanges  pour  faciliter  le  partage,  la  collaboration  et 
accroitre la capacité des pays où les activités de D&R sont mises en œuvre.  
 

 

Service d’Amélioration de la Qualité et d’Innovation 

Le TDRP a établi un service d’appui technique direct aux personnes et organismes qui mettent en œuvre 
des  programmes  de  D&R.  Appelée  Service  d’amélioration  de  la  qualité  et  d’innovation,  il  a  trois 
objectifs : 

1. Fournir  appui  technique, mentorat  et  renforcement  des  capacités  aux  agences  de mise  en 
œuvre des programmes de D&R. Cet appui est fourni en  ligne pour une réponse  immédiate au 
personnel  de  suivi/évaluation,  et  peut  être  complété  d’un  appui  sur  place  si  nécessaire. Des 
ateliers régionaux sur les besoins identifiés sont aussi organisés. 
 

2. Soutenir les activités de suivi, de recherche et d’évaluation menées par les agences de mise en 
œuvre des programmes de D&R. Cela  inclut  l’assistance sur  les méthodologies de recherche et 
d’évaluation, les instruments d’échantillonnage et d’enquête, et l’identification et la gestion des 
consultants experts. 
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3. Promouvoir  les  synergies  et  la  collaboration  par  des  partenariats  avec  les  institutions 
académiques (nationales et internationales), les organismes de recherche, les organisations non 
gouvernementales et la société civile. 
 

DDRnet 

Le TDRP  a développé un  réseau de praticiens du DDR  appelé DDRnet. Ce  réseau  rassemble un  large 
éventail  de  participants  —représentants  DDR  des  gouvernements  du  nord  et  du  sud,  organisation 
régionales  africaines,  agences  des  Nations  Unies,  société  civile  et  ONG,  groupes  de  réflexion  et 
institutions de recherche— qui se rencontrent en configurations flexibles pour : 
 

 Discuter de tous  les thèmes  liés au DDR, à  la sécurité et au développement dans  la région des 
Grands Lacs ; 

 

 Partager des  informations sur  le DDR et  les activités s’y rapportant pour réduire  la duplication 
des efforts et coordonner les programmes ; 
 

 Fournir  des  formations  et  des  opportunités  d’apprendre  et  de  renforcer  les  capacités  des 
participants ; et 
 

 Générer un soutien pour le développement de politiques pouvant servir aux futurs programmes 
de DDR. 
 

À ce jour, DDRnet a organisé cinq séminaires d’experts sur les questions politiques de la démobilisation, 
les  groupes  armés  étrangers, la  pérennité  du  DDR  dans  le  contexte  des  économies  de  l’ombre,  et 
l’appropriation nationale. D’autres réunions sont prévues dans  les mois à venir, y compris un appui au 
développement d’un programme DDR à l’Union Africaine, en collaboration avec DPKO. 
 


